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Совет Муромцевского муниципального района

Омской области
(Восемьдесят вторая сессия шестого созыва)

РЕШЕНИЕ 
от 25.10.2024 № 50                                                                                
	Об установлении должностного оклада по младшей должности муниципальной службы Муромцевского муниципального района Омской области «специалист»
	


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Омской области от 23.11.2007 № 976-ОЗ "Об оплате труда муниципального служащего в Омской области и о предоставлении муниципальному служащему в Омской области ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет", руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Уставом Муромцевского муниципального района Омской области, решением Совета Муромцевского муниципального района от 29.10.2021 № 60 «Об утверждении Положения «О денежном содержании муниципальных служащих Муромцевского муниципального района Омской области»»,  Совет Муромцевского муниципального района Омской области РЕШИЛ:

1. Установить с 1 января 2025 года должностной оклад по младшей должности муниципальной службы Муромцевского муниципального района Омской области "специалист" в размере 6 330 рублей.

2. Решение Совета Муромцевского муниципального района Омской области от 29.08.2023 № 51 "Об установлении должностного оклада по младшей должности муниципальной службы Муромцевского муниципального района Омской области" признать утратившим силу.

3. Настоящее решение опубликовать в периодическом печатном издании, распространяемом в Муромцевском муниципальном районе Омской области - «Вестник Муромцевского муниципального района» и разместить на официальном сайте Муромцевского муниципального района в сети «Интернет».
Глава  муниципального района                                                            В.В. Девятериков                                             

Губкин И.Ю.
8 (38158) 22381

